
 

 

Webinar: Arbeitssicherheit im Homeoffice - Selbstläufer oder Sorgenkind? 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

vielen Dank für die Teilnahme an dem BVMW Webinar „Arbeitssicherheit im Homeoffice - 

Selbstläufer oder Sorgenkind? “ am 27.10.2021. Ich habe Ihnen nachfolgend noch einmal kurz die 

wichtigsten Definitionen und Rechtsbezüge zusammengefasst.  

Für Rückfragen stehe ich Ihnen gerne zur Verfügung.  

 

Helmut R. Deters 

 

Definitionen:  

Telearbeitsplatz:  

- vom Arbeitgeber eingerichteter Arbeitsplatz  

- im häuslichen Bereich  

- auf der Grundlage einer zusätzlichen vertraglichen Regelung 

(Betriebsvereinbarungen sind an dieser Stelle nicht zulässig)  

mit Festlegung der Arbeitszeit  

mit Beschreibung der Tätigkeit  

Mobiles Arbeiten:  

- außerhalb des Betriebes  

- Ort der Ausübung der Tätigkeit ist nicht näher beschrieben  

z.B. Zug, Bahn, Schiff, Hotel  

- unter Nutzung moderner Informationstechnologie – z.B. Smartphone, Laptop, Tablet 

Home Office  

- eine (besondere) Form des mobilen Arbeitens 

- keine zusätzlichen vertraglichen Regelungen 

- i.d.R. im häuslichen Bereich  

 

Anmerkung:  

Das Arbeiten im Home Office aufgrund der Corona (CoVid 19) Epedemie erfolgte 

ausschließlich zur Kontaktreduzierung, um die Ausbreitung des Virus zu stoppen. Die 

rechtlichen Vorgaben sind teilweise zeitlich begrenzt gewesen oder inzwischen wieder 

aufgehoben worden. 

 



 

 

Rechtliche Grundlagen 

Staatliches Recht  

Arbeitsschutzgesetz (ArbSch G) 

§3 Grundpflichten des Arbeitgebers  

§4  Allgemeine Grundsätze  

§ 5  Gefährdungsbeurteilung  

Link zum Arbeitsschutzgesetz 

 

Arbeitsstättenverordnung 

§ 3  Gefährdungsbeurteilung 

§ 3a  Einrichten und Betreiben von Arbeitsstätten 

§ 4  Besondere Anforderungen an das Betreiben von Arbeitsstätten 

§ 6 Unterweisung der Beschäftigten 

 Link zur Arbeitsstättenverordnung  

 

Autonomes Recht der Unfallversicherungsträger (UVT)  

 Berufsgenossenschaften, Unfallkassen, Landesverbände  

 

DGUV Vorschrift 1  Grundsätze der Prävention Link zur DGUV V1 

DGUV Regel 115 – 401  Branche Bürobetrieb  Link zur DGUV R 115-401 

DGUV Information 215 – 410 Bildschirm- und Büroarbeitsplätze  Link zur DGUV I 215-410 

DGUV Information 215 – 441  Büroraumplanung  Link zur DGUV I 215-441 

 

 

Meine Kontaktdaten:  

Helmut R. Deters  T:  +49 201 437 46 37 

 M:  +49 172 29 39 650 

 E:  kontakt@quasus-management.de 

 H:  www.quasus-management.de 

https://www.gesetze-im-internet.de/arbschg/ArbSchG.pdf
https://www.gesetze-im-internet.de/arbst_ttv_2004/ArbSt%C3%A4ttV.pdf
https://publikationen.dguv.de/widgets/pdf/download/article/2909
https://publikationen.dguv.de/widgets/pdf/download/article/3338
https://publikationen.dguv.de/widgets/pdf/download/article/409
https://publikationen.dguv.de/widgets/pdf/download/article/224
mailto:kontakt@quasus-management.de

